Na temelju ¢lanka 20a. Zakona o radu (“Sluzbene novine F BiH”, broj: 26/16, 89/18 i 44/22)
¢lanka 22. Zakona o radu (“Narodne novine 77H”, broj: 11/17), ¢lanka 22. Statuta Doma
zdravlja Grude, broj: 199/15, ¢lanka 2. Pravilnika o upos$ljavanju u javno zdravstvenim
ustanovama u Zupaniji Zapadnohercegvackoj (“Narodne novine ZZH*, broj: 13/23), ¢lanka 8.
stavka (1) Pravilnika o radu Doma zdravlja Grude, broj: 281/23 od 05.07.2023. godine, ¢lanka
13. Pravilnika o unutarnjem ustroju i sistematizaciji radnih mjesta Doma zdravlja Grude, broj:
282/23 od 05.07.2023. godine, Suglasnosti Ministarstva zdravstva, rada i socijalne skrbi
Zupanije Zapadnohercegovacke, broj: 08-283-1/23 od 18.09.2023. godine i Odluke ravnatelja o
raspisivanju javnog oglasa za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno vrijeme, broj: 491/23 od
19.09.2023. godine, Dom zdravlja Grude raspisuje

JAVNI OGLAS
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA NEODREDENO VRIJEME
I. Predmet javnog oglasa:
Raspisuje sejavni oglas za slijedeca radna mjesta:

1. Voditelj polivalentne patronazne sluzbe — jedan (1) izvrsitelj;

2. Prvostupnica sestrinstva u patronazi — jedan (1) izvrsitel;.

I1. Naziv, sjediste i internet adresa poslodavca:

Dom zdravlja Grude

Kraljice Katarine 8, 88340 Grude

www.dzgrude.com

11 — Op¢i uvjeti koje kandidat treba ispunjavati:

(1) da je drzavljanin BiH,

(2) da je stariji od 18 godina,

(3) da nije otpusten iz drZzavne sluzbe kao rezultat stegovne mjere na bilo kojoj razini vlasti u
Bosni i Hercegovini u razdoblju od tri godine prije dana objave oglasa,

(4) da se na njega ne odnosi ¢lanak IX. 1. Ustava BiH,

(5) da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak.

IVV- Posebni uvjeti koje kandidat treba ispunjavati:

- Za radno mjesto pod tockom 1. Javnog oglasa:

- VSS/VII stupanj zavrSena visoka Skola smjer sestrinstva ili zavrSen drugi ciklus
skolovanja diplomskog studija sestrinstva koji se vrednuje s 300 ECTS bodova,

- poloZen strucni ispit,



- radno iskustvo od jedne godine na istim ili slicnim poslovima,

- poloZen ispit za vozaca ,,B* kategorije.

Opis poslova:

Organizira i rukovodi radom sluzbe. Predlaze mjere za poboljsanje rada sluzbe, izraduje
raspored rada, prati kretanje djelatnika na terenu i racionalno ih rasporeduje. Brine o urednom
1 tocnom vodenju 1 urednoj predaji dokumentacije. Vodi evidenciju o provedenim
aktivnostima. Odgovara za organizaciju i koordinaciju rada u sluzbi. Suraduje s lije¢nicima,
sluzbama u zajednici, centrom za socijalni rad i drugim sluzbama na svome podrucju. U
slu¢aju potrebe obavlja i rad na terenu. Za svoj rad odgovara ravnatelju.

- Za radno mjesto pod tockom 2. Javnog oglasa:

- VSS/VI stupanj zavrena visa $kola smjer sestrinstva ili zavren prvi ciklus $kolovanja
dodiplomskog ili preddiplomskog studija sestrinstva koji se vrednuje s najmanje 180

ECTS bodova,

- poloZen stru¢ni ispit,

- radno iskustvo od jedne godine na istim ili sli¢nim poslovima,

- poloZen ispit za vozaca ,,B* kategorije.

Opis poslova:

Obavlja patronaznu sluzbu polivalentnog tipa na podrucju koje se poklapa s podru¢jem
zdravstvene ustanove primarne zdravstvene zastite ili terenskih ambulanti obiteljima,
trudnicama, babinjama, novorodencetu i dojencetu, maloj djeci, predSkolskoj 1 Skolskoj djeci,
oboljelim od tbc, malignih neoplazmi, dijabetesa, mentalnog oboljenja, miSi¢ne distrofije,
alkoholizma 1 drugim kroni¢nim bolesnicima kao 1 invalidnim osobama, operiranim
pacijentima otpustenim iz bolnice ili drugim koji zahtijevaju izvanbolnicki obradu, nadzor,
tretman ili edukaciju. Obavlja sociomedicinsku procjenu obitelji oboljelih.

Vodi dnevnik posjeta i ostale dokumentacije. Kontaktira i suraduje s ordiniraju¢im lijecnikom i
drugim sluZzbama u zdravstvenoj ustanovi po izboru u svakom konkretnom slucaju, sa socijalnom
sluzbom, centrom za kuénu njegu, druStvima za njegu, drustvima za brigu o starim osobama.

Utvrduje potrebe organiziranja ku¢nog lijeCenja 1 kontrole, osigurava pacijentu posjet

lije¢niku. Radi na zdravstvenom prosvjecivanju, izraduje mjesecne, tromjesecne i godisnje
izvjestaje. Obavlja i druge poslove po nalogu nadredenih. Za svoj rad odgovara voditelju sluzbe.



V - Potrebna dokumentacija:

Uz potpisanu prijavu, na kojoj je naznacena tocka Javnog oglasa na koju se kandidat prijavljuje,
kandidati su obvezni dostaviti adresu, kontakt telefon i priloziti sljede¢u dokumentaciju:

- Zivotopis,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci),

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- potpisanu i ovjerenu izjavu na okolnosti iz tocke III — podtocke (3) i (4),

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 3 mjeseca),

- ovjerena preslika sveucilisne diplome (nostrificirana diploma, ukoliko fakultet nije zavrSen u
BiH ili je diploma stecena u nekoj od drzava nastaloj raspadom SFRJ, a nakon 06. 04. 1992.
godine),

- uvjerenje o polozenom strucnom ispitu (ovjerena preslika),

- potvrda ili uvjerenje o radnom iskustvu,

- dokaz o poloZzenom vozackom ispitu “B” kategorije (ovjerena preslika vozacke dozvole).
V1. Vrijeme na koje se zasniva radni odnos:

Radni odnos zasniva se na neodredeno vrijeme s probnim radom od 3 (tri) mjeseca.

VII. Mjesto obavljanja rada i radno vrijeme:

Mijesto obavljanja rada: Dom zdravlja Grude, Kraljice Katarine 8, 88340 Grude.

Radno vrijeme: 37,5 sati tjedno, rad u jednoj smjeni.

VI11. Rok u kojem se podnose prijave:

Prijave sa svom trazenom dokumentacijom i dokazima o ispunjavanju op¢ih i posebnih uvjeta,
kandidati su duZni dostaviti u roku od 15 (petnaest) dana od dana objave u dnevnim novinama,
izravno na protokol Doma zdravlja Grude ili putem poste, u zatvorenoj omotnici, na adresu:
Dom zdravlja Grude, Kraljice Katarine 8, 88340 Grude. Na omotnici se navodi: ime,
prezime i adresa kandidata uz naznaku: “Prijava na Javni oglas za zasnivanje radnog odnosa

na neodredeno vrijeme za poziciju (navesti broj pozicije na koju se prijava odnosi),
za radno mjesto (naziv radnog mjesta) , NE OTVARAJ- OTVARA
POVJERENSTVO”.

Neblagovremene, nepotpune i neuredne prijave, nece se uzeti u razmatranje.
IX. Prednost pri zapoSljavanju

Kandidati koji po posebnim propisima ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju duzni su
dostaviti dokaz u obliku uvjerenja ili potvrde, pozivajuci se na poseban zakon po kojem imaju
prednost.



X. Ostale napomene:

Povjerenstvo za provedbu Javnog oglasa pisanim putem ¢e obavijestiti kandidate Cija
dokumentacija nije ispravna, te da isti nisu na popisu kandidata medu kojima se provodi izborni
postupak s navodenjem razloga zbog kojih prijava nije ispravna.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete iz Javnog oglasa biti ¢e obavjesteni putem elektroni¢ke poste
koju su dostavili u prijavi i putem sluzbene internetske stranice Doma zdravlja Grude o terminu i
mjestu odrzavanja pismenog i usmenog ispita s praktiénom primjenom znanja.

Poslovnik o radu Povjerenstva za provedbu Javnog oglasa biti ¢e objavljen na web stranici
Doma zdravlja Grude www.dzgrude.com i biti ¢e dostupan do okon¢anja oglasnog postupka.

Sve dodatne informacije vezano za Javni oglas, zainteresirani kandidati mogu dobiti na broj
telefona: 039 662 162.

Kandidati koji budu izabrani, nakon provedenog postupka Javnog oglasa, a prije zaklju¢ivanja
ugovora o radu, duzni su dostaviti Lije¢nicko uvjerenje o radnoj sposobnosti.

Cijeloviti tekst Javnog oglasa biti ¢e objavljen na sluzbenoj internet stranici Doma zdravlja
Grude www.dzgrude.com i internet stranici Sluzbe za zaposljavanje Zupanije
Zapadnohercegovacke, a obavijest o Javnom oglasu objavit ¢e se u Dnevnom listu BiH.



http://www.dzgrude.com/
http://www.dzgrude.com/

